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job & karriere

ausbildungs-/ studien- 
und jobbÖrse uelZen 
Mit neuerungen
Traditionell an einem Tag im Sep-

tember dreht sich in Uelzen auf der 

Ausbildungs- und Studienbörse der 

Agentur für Arbeit Uelzen und des 

Jobcenters Landkreis Uelzen alles 

rund um den Berufsstart. In diesem 

Jahr haben die Ausrichter die Tra-

ditionsveranstaltung mit einigen 

Neuerungen versehen. So erstreckt 

sich die Veranstaltung nun über zwei 

Tage und auch neue Zielgruppen, 

nämlich Beschäftigte und Arbeitsu-

chende, werden angesprochen, wie 

der neue Name Ausbildungs-/Studi-

en- und Jobbörse verrät.

 

Bereits am Dienstag, 15. Septem-

ber, öffnet die Börse in der Zeit von 

17 bis 19 Uhr ihre Türen. Im Gebäu-

de von Arbeitsagentur und Jobcen-

ter in der Lüneburger Straße 72 in 

Uelzen sowie in der gegenüberlie-

genden Kultur(n)halle der Apollonia 

Schule sind fast 80 Aussteller mit 

mehr als 100 Ausbildungsberufen, 

gut 40 Studienmöglichkeiten und 

verschiedenen Jobangeboten vor 

Ort. Am folgenden Mittwoch, 16. 

September, werden Schülerinnen 

und Schüler in der Zeit von 8:30 

bis 13:30 Uhr die Veranstaltung 

nutzen, um sich über Ausbildung 

und Studium zu informieren. Inte-

ressierte sind auch eingeladen, die 

Börse zu besuchen.

„Gerade die erweiterte Öffnungs-

zeit am späten Nachmittag bis 

in den Abend eignet sich gut, da-

mit Eltern gemeinsam mit ihren 

Kindern die Perspektiven in der 

Region entdecken können“, führt 

Sven Rodewald, Vorsitzender 

der Geschäftsführung der Agen-

tur für Arbeit Lüneburger Heide, 

aus. Franziska Bürgermeister, 

Geschäftsführerin des Jobcenters 

Landkreis Uelzen, ergänzt: „Neben 

Berufsstartern möchten wir auch 

Menschen mit Lebenserfahrung 

ansprechen, die einen berufl ichen 

Neuanfang suchen und sich über 

Arbeits- und Entwicklungsmöglich-

keiten, Ausbildung oder Umschu-

lung gezielt informieren möchten“. 

Viele der Aussteller werden mit 

ihren Nachwuchskräften vertreten 

sein, so können sich Jugendliche di-

rekt aus erster Hand über den Aus-

bildungsalltag berichten lassen und 

interessante Einblicke erhalten. Die 

Fachkräfte von Arbeitsagentur und 

Jobcenter sind unter anderem mit 

aktuellen Ausbildungsangeboten 

im ersten Obergeschoss am Stand 

der Jugendberufsagentur (JBA) vor 

Ort. Zudem fi nden während der 

Börse verschiede  ne Aktionen statt. 

So kann der BUZZ-Test, ein kurzer 

Berufswahltest, im Erdgeschoss 

in der Arbeitsagentur absolviert 

oder kostenfrei Bewerbungsfotos 

angefertigt werden. Die Plätze für 

das Fotoshooting sind begrenzt 

und eine Anmeldung dazu ist not-

wendig unter https://eveeno.

com/fotoshooting-ausbildungsbo-

erse-2026. (AA)

• infos: www.arbeitsagentur.de/

vor-ort/lueneburger-heide/aus-

bildungs-studien-und-jobboerse-

uelzen2026

leuPhana uniVersitÄt und Wirtschaftsjunioren 
nehMen kooPeration auf

Die Leuphana Universität Lüne-

burg und die Wirtschaftsjunioren 

Deutschland e.V. arbeiten künftig 

eng zusammen. Mit der Unter-

zeichnung einer Kooperationsver-

einbarung haben der Universitäts-

präsident Prof. (HSG) Dr. Sascha 

Spoun, Vizepräsident Prof. Dr. 

Markus Reihlen und der Bundes-

vorsitzende Heiko Kösling sowie 

die Bundesgeschäftsführerin Ann-

Catrin Gras der Wirtschaftsjunioren 

Deutschland e.V. den Rahmen für 

den Austausch zwischen Wissen-

schaft und unternehmerischer 

Praxis geschaffen. Die Wirtschafts-

junioren Deutschland sind ein bun-

desweit und international agie-

rendes Netzwerk von rund 10.000 

Unternehmerinnen, Unternehmern 

und Führungskräften unter 40 Jah-

ren.

markus reihlen, sascha spoun, 
heiko Kösling, Ann-catrin Gras (v.l.)
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In den Amts- und Landgerichten des Ober-
landesgerichtsbezirks Celle sind wir immer 
auf der Suche nach Organisationstalenten, 
die ihren Aufgaben mit Entschlossenheit 
nachgehen. 

Wir bieten Dir:
• ein gutes Gehalt bereits während der 

Ausbildung und des dualen Studiums
• sehr gute Übernahmechancen
• langfristige Sicherheit und Perspektive
• einen abwechslungsreichen Berufsalltag 

in einem starken Team
• die Möglichkeit, Recht und Gerechtigkeit 

Wirklichkeit werden zu lassen

Klingt spannend? Dann bewirb Dich bis 
zum 31.01.2027 für die Ausbildung oder das 
duale Studium bei dem Oberlandesgericht 
Celle! Alle Informationen findest Du auf  
stark-fuer-gerechtigkeit.de 

Setz' sie ein. Als  

Justizfachwirt/-in (m/w/d) oder 
Dipl. Rechtspfleger/-in (FH) (m/w/d)
bei der Justiz Niedersachsen!

Gerechtigkeit 
ist deine Stärke?

Check-U zeigt dir, worin deine 
Stärken und Interessen liegen. 
www.arbeitsagentur.de/
check-u

Und 
ob da 
noch 
mehr geht.
Das Leben steckt voller Chancen. 
Und jetzt ist die Zeit, sie zu entdecken – mit 
unserem Online-Erkundungstool Check-U.

Job & Karriere
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Wir suchen Mitarbeiter!

Zimmerer 
und 

Dachdeckergesellen
(m/w/d) in Vollzeit mit Führerschein

 Hast du Lust auf 
• eine neue Herausforderung?

• spannende Projekte und einen 
modernen Maschinen- und Werkzeugpark?

• eine 4 Tage Woche?

Dann melde dich bei uns!

WhatsApp: 01 76 22 34 43 51 · Telefonisch: 0 41 31/9 27 73 16

Mail: info@zimmerei-naujoks.de

Pieperstr. 28 · 21357 Bardowick
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Herz- und Gefäßzentrum Bad Bevensen 
Römstedter Straße 25 | 29549 Bad Bevensen 
Tel. 05821 82-0 | www.hgz-bb.de

LUST AUF JOBS 
MIT HERZ?
Wir bilden dich aus als

Pflegefachkraft (m/w/d)

OTA - Operationstechnische 
Assistenz (m/w/d)

MFA - Medizinische:r 
Fachangestellte:r (m/w/d)

Für mehr Infos 
scanne unten 
den QR-Code 
oder bewirb 
dich am 
gleich direkt: 

bewerbung@ 
hgz-bb.de

Wir sehen uns am

15. & 16.09.2026

in Uelzen!

Bessemerstr. 3 · 21339 lüneburg · tel. (0 41 31) 78 96 00
www.kgsw-anwaelte.de · e-mail kanzlei@kgsw-anwaelte.com

rechtsanwalts-Fachangestellte/r 
in Voll- oder teilzeit gesucht!
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin eine/n reFa (m/w/d) in Vollzeit 
oder Teilzeit. Berufserfahrung und MS-Offi ce-Kenntnisse sind erwünscht. 
Berufsanfänger und Wiedereinsteiger sowie Quereinsteiger sind willkommen. 
Auch wenn Sie sich bereits im Ruhestand befi nden, sind Sie bei uns ausdrück-
lich willkommen. Wir wissen Erfahrung, Zuverlässigkeit und die Gelassenheit 
langjähriger Berufspraktiker sehr zu schätzen und freuen uns auf Ihre Bewer-
bung. Durch die Aufhebung des Freibetrages für den Zuverdienst lohnt sich 
eine Tätigkeit neben der Rente heute besonders.

Unsere Kanzlei bietet Beratung und Vertretung in den Bereichen des Verkehrs-
rechtes, Arbeitsrechtes, Mietrechtes und des allgemeinen Zivilrechtes, wobei 
der Tätigkeitsschwerpunkt im Verkehrsrecht liegt. Sie erwartet eine abwechs-
lungsreiche Tätigkeit mit Verantwortung. Sie sind telefonischer Ansprechpart-
ner für die Mandanten und korrespondieren mit Versicherungen und Behörden. 
Sie verwalten und bearbeiten Akten selbstständig und erledigen allgemeine 
Sekretariatsaufgaben. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Kanzlei@kgsw-anwaelte.com 

Ansprechpartnerin ist Frau RAin Granholm, Vertraulich-
keit wird zugesichert, Sperrvermerke akzeptiert.

VIEL MEHR ALS DU DENKST.

Jobs ganz nach Deinem
Geschmack? Gibts bei uns!

Starte durch bei Elinas in Lüneburg als:

Neugierig? Mehr erfahren unter
muellergroup.com/karriere

Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Azubi im gewerblich-technischen Bereich

und profitiere von Benefits wie: 

38h-Woche
betrieblicher Altersvorsorge
kostenlose Produkte aus unseren Kühlschränken
Urlaubs- & Weihnachtsgeld sowie Schichtzuschläge

Die Kooperation eröffnet Forschen-

den, Lehrenden und Studierenden 

neue Möglichkeiten für den Dialog 

mit jungen Unternehmerinnen, Un-

ternehmern und Führungskräften in 

deutschen Unternehmen. 

Zugleich erhalten die Wirtschafts-

juniorinnen und -junioren im Aus-

tausch mit der Universität Einblicke 

in aktuelle wissenschaftliche Ent-

wicklungen und können diese mit 

Erfahrungen aus der Praxis ver-

knüpfen. 

Ein weiterer Schwerpunkt der Koo-

peration liegt in der wissenschaft-

lichen Weiterbildung. 

Die Leuphana Professional School, 

die Einrichtung der Universität für 

berufsbegleitendes Studieren und 

lebenslanges Lernen, bringt ihre 

Expertise und ihr breites Weiter-

bildungsportfolio in die Zusam-

menarbeit ein. 

Im Austausch mit den Wirt-

schaftsjunioren Deutschland sol-

len zugleich neue Impulse für die 

Entwicklung zukunftsorientierter 

Bildungsangebote entstehen.

„Die großen gesellschaftlichen 

und wirtschaftlichen Herausforde-

rungen lassen sich nur gemeinsam 

lösen. 

Die Zusammenarbeit mit den 

Wirtschaftsjunioren Deutschland 

bringt Wissenschaft und unter-

nehmerische Praxis noch enger 

zusammen. Durch Forschungsko-

operationen, den Austausch mit 

Unternehmen und die Zusammen-

arbeit in der wissenschaftlichen 

Weiterbildung kommen aktuelle 

Forschungsergebnisse aus der 

Leuphana direkt im deutschen 

Mittelstand zur Anwendung“, sagt 

Prof. Dr. Markus Reihlen, Vizeprä-

sident Professional School, Inter-

nationalisierung, Entrepreneur-

ship und Transfer an der Leuphana 

Universität Lüneburg. (LEU)

leichter in die ausbildung starten
Der erste Tag im Ausbildungsbetrieb 

markiert für viele junge Menschen den 

Beginn eines neuen Lebensabschnitts. 

Neben fachlichen Anforderungen gilt 

es auch, sich im Berufsalltag zurecht-

zufi nden. Um Auszubildenden den 

Einstieg zu erleichtern, lädt die Hand-

werkskammer Braunschweig-Lüne-

burg-Stade zur Online-Veranstaltung 

„Willkommen im Handwerk – Das 1 x 

1 für Azubis“ ein.

Die Veranstaltung fi ndet am Mitt-

woch, 16. September statt. In der 

einstündigen Veranstaltung erhal-

ten die Teilnehmenden praxisnahe 

Informationen rund um den Aus-

bildungsalltag. Themen sind un-

ter anderem Pünktlichkeit, der re-

spektvolle Umgang mit Kolleginnen 

und Kollegen sowie die Rechte und 

Pfl ichten während der Ausbildung. 

Auch organisatorische Aspekte wie 

das Führen des Berichtshefts wer-

den erläutert. Das Angebot richtet 

sich insbesondere an neue Auszu-

bildende. Willkommen sind aber 

auch Auszubildende aus höheren 

Lehrjahren sowie Ausbilderinnen 

und Ausbilder, die ihre Nachwuchs-

kräfte begleiten möchten.

 

Die Teilnahme ist kostenfrei und 

erfolgt über Microsoft Teams. 

Anmeldungen sind bis 15. Septem-

ber möglich unter www.hwk-bls.

de/willkommen-im-handwerk. 

Die Einwahldaten werden recht-

zeitig vor der Veranstaltung per 

E-Mail verschickt. Ansprechpart-

nerin: Tina Heinrich, Tel. (05 31) 12 

01 - 2 06, E-Mail nachwuchs@hwk-

bls.de. (HWK)
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